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Меры финансовой поддержки работодателей  

О МЕРАХ ПОДДЕРЖКИ ЗАНЯТОСТИ В 2023 ГОДУ 

HTTP://WWW.CZNPERM.RU 

HTTPS://T.ME/CZNPERM 

НА СОХРАНЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 15.12.2022 № 2309 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ПЕРМСКОГО КРАЯ ОТ 21.02.2023  № 126-П 

ПРИ  ПРИЕМЕ НА РАБОТУ  

ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 13.03.2021 № 362 

Категории граждан: 

• Безработные граждане; 

• Работники, находящиеся под риском 

увольнения, принятые временно от 

другого работодателя по ст.77 ТК РФ; 

• Граждане Украины и лица без 

гражданства, постоянно проживающие на 

территории Украины, которые получили 

удостоверение беженца или 

свидетельство о предоставлении 

временного убежища на территории РФ; 

• Молодежь в возрасте до 30 лет 

включительно; 

 

• Переехавшие из других субъектов РФ 

для трудоустройства на приоритетные 

предприятия дополнительно по 

истечении 3, 6, 9 и 12-го месяца работы 

24 319 – 35 950  
рублей за 1, 3, 6 месяцы  

через Социальный Фонд РФ 

ПРИ ПРИЕМЕ НА ОБЩЕСТВЕННЫЕ РАБОТЫ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 15.12.2022 № 2309 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ПЕРМСКОГО КРАЯ ОТ 21.02.2023  № 126-П 

Категория граждан: 

Граждане  обратившиеся в  Центр 

занятости за поиском работы  

Граждане  признанные безработными 

24 319 – 35 950 
рублей в мес. в течение  3 

месяцев 

через  ГКУ  Центр  занятости 

населения  

Категория граждан: 

Работники, направленные  на иные 

временные работы, в период действия в 

организации режима неполного рабочего 

времени, простоя, приостановки 

24 319 – 35 950  рублей  

в мес., не более 3 месяцев  или не более 

6 месяцев для градообразующих 

+ 10 000 руб на МТО рабочего  места 

однократно 

через  ГКУ  Центр  занятости населения  

 

НА ОСНАЩЕНИЕ РАБОЧИХ МЕСТ  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ПЕРМСКОГО КРАЯ ОТ 21.03.2021  № 166-П 

до 73 000рублей  

на одно рабочее место 

через  ГКУ  Центр  занятости 

населения  

  

• в размере фактических затрат, но не 

более 73 000 рублей на каждое 

оборудованное рабочее место для 

граждан с инвалидностью, принятых в 

организацию по трудовому договору   

НОВОЕ:  

Обращаться в  

Центр занятости 
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Программы профессиональной подготовки  

О МЕРАХ ПОДДЕРЖКИ ЗАНЯТОСТИ В 2023 ГОДУ 

ПОД ЗАПРОСЫ РЫНКА ТРУДА  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 27.05.2021 № 800 

Категории граждан: 

 

• Граждане в возрасте до 50 лет и старше, граждане 

предпенсионного возраста; 

• Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком 

до достижения им возраста 3 лет; 

• Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и 

имеющие детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет 

включительно; 

• Безработные граждане, зарегистрированные в органах 

службы занятости; 

• Работники, находящиеся под риском увольнения 

(включая неполный рабочий день, простой, временная 

остановка работы, отпуска без сохранения з/п); 

• Граждане Украины и лица без гражданства, постоянно 

проживающие на территории Украины, которые 

получили удостоверение беженца или свидетельство о 

предоставлении временного убежища на территории 

РФ; 

• Молодежь в возрасте до 35 лет 

БЕСПЛАТНО 

ЧЕРЕЗ 

ЦЕНТР 

ЗАНЯТОСТИ  

HTTP://WWW.CZNPERM.RU 

HTTPS://T.ME/CZNPERM 

• на каждого обучающегося 

работника по основным 

программам профессионального 

обучения и дополнительным 

профессиональным программам 

из числа работников 

приоритетных организаций  

59 580 руб. 

на 1 работника 

через  ГКУ  Центр  

занятости населения  

   

РАБОТНИКОВ ПРИОРИТЕТНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА РФ ОТ 15.12.2022 № 2309 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ПЕРМСКОГО КРАЯ ОТ 21.02.2023  № 126-П 

300 
программ 
обучения  

~ ~ 
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